Esclarecimentos PE 002/2025-CAMARA MUNICIPAL DE CONGONHAS

"Marcos Marques" <licitacoes.realjg2@gmail.com> 23 de julho de 2025 as 09:39
Para: licitacao@congonhas.mg.leg.br

Prezado(a) Pregoeiro(a), bom dia. Em atencdo ao PE 002/2025-CAMARA MUNICIPAL DE
CONGONHAS, venho solicitar os seguintes esclarecimentos:

1) Ha um contrato atualmente em vigor? Caso os servicos ja estejam sendo prestados, gostariamos de saber a
identidade da empresa responsavel.

2)O preposto deve permanecer no local de prestacdo de servigo o tempo todo, ou pode apenas monitorar o
contrato e visitar o local ocasionalmente?

3) E permitido que um dos profissionais encarregados do escopo contratual atue como preposto?

4) A planilha de custos precisa incluir, obrigatoriamente, os beneficios determinados na CCT, como assisténcia
médica, odontoldgica, seguro de vida e auxilio funeral? Se ndo incluidos, a proposta sera desclassificada?

5) Qual é a aliquota do ISS do Municipio onde o servico sera prestado?
6) Algum funcionario tem direito a adicionais de periculosidade ou insalubridade? Se sim, qual o grau?

7) A jornada de trabalho sera registrada por meio de ponto eletronico ou outras formas sao aceitaveis? Caso
seja por ponto eletrénico, quantos dispositivos serdo necessarios?

8) O 6rgéo ja cotou o valor do relégio de ponto e incluiu-o no custo?

9) Quantos dias Uteis devem ser considerados para o fornecimento de vale-transporte e auxilio-alimentagéo?
Pode ser usada a média de dias como base para o fornecimentos do vales?

10) Qual é o valor atual da tarifa de transporte publico no municipio?

11) E necessario considerar o adicional de intrajornada?

12) Poderiam dar mais especificacbes dos uniformes?

13) Ha necessidade de fornecer materiais e/ou equipamentos?

14) Qual é a produtividade adotada ou sera contratacdo por postos de servigos?

15) Existe a possibilidade de alteragdo da produtividade estipulada, caso tenha sido usada?

16) Poderia fornecer a planilha de custos (e, se aplicavel, de materiais/equipamentos) em formato Excel?
17) Propostas cadastradas com valor acima do estimado serdo desclassificadas ?

18 ) De acordo com o Art. 63, inciso IV da Lei 14.133/2021, na fase de habilitagcao das licitacbes sera
exigida do licitante uma declaracdo de que cumpre as exigéncias de reserva de cargos para pessoas com
deficiéncia(PCD) e para reabilitado da Previdéncia Social, previstas em lei e em outras normas especificas.
Essa exigéncia sera rigorosamente cumprida e constatada na fase de habilitagdo? No caso de um licitante
declarar falsamente que cumpre as cotas para deficiente e reabilitado da Previdéncia Social , o Licitante
sera declarado inabilitado do processo licitatério? Além disso, havera punigbes especificas para aqueles
que fizerem declaragdes falsas sobre o cumprimento dessas cotas, como suspensao do direito de licitar,
multa ou adverténcia?



19) Emrelagéo a Convengéao Coletiva de Trabalho (CCT), caso a utilizada para a estimativa de custos
seja substituida pela publicagdo de uma nova convengao, sera possivel realizar a repactuacéo do
contrato com a licitante vencedora para adequar os valores as disposi¢des da CCT vigente ao ano do

contrato?

20) Considerando a atualizagao do salario minimo, deve-se adotar o de 2024 ou o de 2025? Caso a
escolha seja pelo salario minimo de 2024, sera possivel a realizagcao da repactuagao contratual para

adequacao aos novos parametros?
21) Qual a CCT utilizada pelo Orgao como referéncia ?

Atenciosamente ,
Marcos Cs Marques
Analista de Licitacdo
ramal - 8126



